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Närvarande på sammanträdet  

Beslutande  
Patric Lundström (S) (ordförande) 
Kata Nilsson (S) (vice ordförande) 
Anton Li Nilsson (C) (2:e vice ordförande) 
Håkan Johansson (M) 
Claes Danell (S) 
Karl-Erik Jonsson (M) 
Carola Bergman (S) 
Cristian Bergvall (S) 
Stina Carlsson (V) 
Magnus Häggblad (SD) 
Helén Lindbäck (KD) 
Louise Mörk (S) 
Sara Lagesen Aronsson (S) §§200-209, §§211-218 
Anders Nordin (SLP) 
Henrik Viklund (C) ersätter Majvor Sjölund (C) 
Richard Vesterberg (S) §199 ersätter Sara Lagesen Aronsson (S) 

Övriga deltagare  
Mikael Salomonsson (Tf Kommundirektör) §§199-206, §§208-209, §§211-218 
Åsa Öberg (Ekonomichef) 
Maria Öman (Kommunsekreterare) 
Celina Bergvall (Kommunsekreterare) 
Leif Wikman (Bitr. Förvaltningschef) 
Richard Vesterberg (S) (Adjungerad ersättare) §§200-209, §§211-218 
Mikael Borg (V) (Adjungerad ersättare) 
Jim Lundström (Brandinspektör) §199 
Lars Nilsson (Räddningschef) §199 
Tomas Backeström (Enhetschef) §200 
Agneta Eriksson (S) (Ordförande gemensamma överförmyndarnämnden) §200 
Adam Kjellgren (Samordnare) §201 
Sam Grahn (Beredskapsstrateg) §202 
Linda Bergmark (Säkerhetssamordnare) §202 
Irene Lundqvist (Tf enhetschef) §202 
Maria Wiksten (Azets) §202 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

Tina Öman (Azets) §202 
Anders Berg (Kommunrevisor) §202 
Gunnar Plym Forshell (Kommunrevisor) §202 
Hans Lunström (Kommunrevisor) §202 
Göran Eriksson (Kommunrevisor) §202  
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

§ 199 Redovisning av Gemensamma räddningsnämndens 
verksamhet, del av Kommunstyrelsens uppsiktplikt 

 Diarienr 25KS24 

Beslut 
Kommunstyrelsen tar del av Gemensamma räddningsnämndens redovisning av sin 
verksamhet, som en del i Kommunstyrelsen uppsiktsplikt.  

Ärendebeskrivning 
I Reglemente för styrelsen och nämnder anges att Kommunstyrelsen är kommunens 
ledande politiska förvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar för kommunens 
verksamheter, utveckling och ekonomiska ställning. 
 
Styrelsen ska leda, utveckla och samordna förvaltningen av kommunens 
angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnder och eventuella gemensamma 
nämnders verksamheter. (ledningsfunktion). Styrelsen ska också ha uppsikt över 
verksamhet som bedrivs i kommunala företag, stiftelser och kommunalförbund. 
 
Som ett led i Kommunstyrelsens möjlighet att fullgöra sin uppsiktsplikt kallas 
samtliga nämnder samt PIKAB till Kommunstyrelsens sammanträde en gång per år för 
en kort redovisning av sin verksamhet. Fokus ligger på hur nämnderna och bolagen 
utifrån sina respektive uppdrag arbetar för att efterleva god ekonomisk hushållning och 
bedriver god internkontroll inom sina befintliga resurser. 
  
God ekonomisk hushållning bygger på att främja ekonomisk stabilitet, följa upp 
ekonomiska utfall noggrant och att vidta åtgärder för att anpassa verksamheten efter 
förändrade förutsättningar. Detta synsätt är centralt i Piteå kommuns övergripande 
styr- och ledningssystem och är avgörande för att säkerställa att de politiska målen kan 
realiseras i praktiken. 
 
Jim Lundström fd. Räddningschef, Lars Nilsson ny Räddningschef och Kata Nilsson 
(S) ordförande vid Gemensamma räddningsnämnden informerar vid 
Kommunstyrelsens sammanträde. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

§ 200 Redovisning av Gemensamma överförmyndarnämndens 
verksamhet, del av Kommunstyrelsens uppsiktplikt 

 Diarienr 25KS24 

Beslut 
Kommunstyrelsen tar del av Gemensamma överförmyndarnämndens redovisning av 
sin verksamhet, som en del i Kommunstyrelsen uppsiktsplikt.  

Ärendebeskrivning 
I Reglemente för styrelsen och nämnder anges att Kommunstyrelsen är kommunens 
ledande politiska förvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar för kommunens 
verksamheter, utveckling och ekonomiska ställning. 
 
Styrelsen ska leda, utveckla och samordna förvaltningen av kommunens 
angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnder och eventuella gemensamma 
nämnders verksamheter. (ledningsfunktion). Styrelsen ska också ha uppsikt över 
verksamhet som bedrivs i kommunala företag, stiftelser och kommunalförbund. 
 
Som ett led i Kommunstyrelsens möjlighet att fullgöra sin uppsiktsplikt kallas 
samtliga nämnder samt PIKAB till Kommunstyrelsens sammanträde en gång per år för 
en kort redovisning av sin verksamhet. Fokus ligger på hur nämnderna och bolagen 
utifrån sina respektive uppdrag arbetar för att efterleva god ekonomisk hushållning och 
bedriver god internkontroll inom sina befintliga resurser. 
  
God ekonomisk hushållning bygger på att främja ekonomisk stabilitet, följa upp 
ekonomiska utfall noggrant och att vidta åtgärder för att anpassa verksamheten efter 
förändrade förutsättningar. Detta synsätt är centralt i Piteå kommuns övergripande 
styr- och ledningssystem och är avgörande för att säkerställa att de politiska målen kan 
realiseras i praktiken. 
 
Tomas Backeström enhetschef och Agnetha Eriksson (S) ordförande vid 
Gemensamma överförmyndarnämnden informerar vid Kommunstyrelsens 
sammanträde. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

§ 201 Redovisning av Gemensam E-nämnd för Norrbottens 
kommuners verksamhet, del av Kommunstyrelsens 
uppsiktplikt 

 Diarienr 25KS24 

Beslut 
Kommunstyrelsen tar del av Gemensam E-nämnd för Norrbottens kommuners 
redovisning av sin verksamhet, som en del i Kommunstyrelsen uppsiktsplikt.  

Ärendebeskrivning 
I Reglemente för styrelsen och nämnder anges att Kommunstyrelsen är kommunens 
ledande politiska förvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar för kommunens 
verksamheter, utveckling och ekonomiska ställning. 
 
Styrelsen ska leda, utveckla och samordna förvaltningen av kommunens 
angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnder och eventuella gemensamma 
nämnders verksamheter. (ledningsfunktion). Styrelsen ska också ha uppsikt över 
verksamhet som bedrivs i kommunala företag, stiftelser och kommunalförbund. 
 
Som ett led i Kommunstyrelsens möjlighet att fullgöra sin uppsiktsplikt kallas 
samtliga nämnder samt PIKAB till Kommunstyrelsens sammanträde en gång per år för 
en kort redovisning av sin verksamhet. Fokus ligger på hur nämnderna och bolagen 
utifrån sina respektive uppdrag arbetar för att efterleva god ekonomisk hushållning och 
bedriver god internkontroll inom sina befintliga resurser. 
  
God ekonomisk hushållning bygger på att främja ekonomisk stabilitet, följa upp 
ekonomiska utfall noggrant och att vidta åtgärder för att anpassa verksamheten efter 
förändrade förutsättningar. Detta synsätt är centralt i Piteå kommuns övergripande 
styr- och ledningssystem och är avgörande för att säkerställa att de politiska målen kan 
realiseras i praktiken. 
 
Adam Kjellgren samordnare vid Gemensam E-nämnd för Norrbottens kommuner 
informerar vid Kommunstyrelsens sammanträde. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

§ 202 Granskning - Krisberedskap 
 Diarienr 24KS680 

Beslut 
Kommunstyrelsen tar del av revisorernas information om kommunens krisberedskap. 

Ärendebeskrivning 
Kommunens revisorer tillsammans med Maria Wiksten utredare vid KPMG/Azets 
deltar för att föredra revisionsrapporten om säkerhetsarbetet i kommunen. 

Linda Bergmark och Sam Grahn vid kommunens säkerhetsenhet kommer även att 
delta för att svara på eventuella frågor. 

 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 

Beslutsunderlag 
• Slutdokument - Granskning av krisberedskap 

• Granskningsrapport krisberedskap 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

§ 203 Begäran om medel ur Kommunstyrelsens centrala pott - 
hyra danssalar 

 Diarienr 25KS429 

Beslut 
Kommunstyrelsen beviljar 3,6 mkr av avsatta medel från Kommunstyrelsens centrala 
driftspott, för hyra av danssalarna på Acusticum, till Kultur- och fritidsnämnden med 
ett engångsanslag på 1,2 mkr per år för åren 2025, 2026 och 2027.  

Ärendebeskrivning 
I Strategisk plan för 2025-2027 togs beslut att avsätta 1,2 mkr för hyra av danssalarna 
på Acusticum. Genom kartläggningar på både nationell och regional nivå av 
dansområdet har de unika danssalarna i Piteå identifierats som en viktig resurs för 
dansens framtid. De unika danssalarna i Piteå håller högsta europeisk klass och skapar 
goda möjligheter att främja utvecklingen av dansområdet såväl lokalt som regionalt. 
Det öppnar även upp för att förlägga nationella och internationella dansresidens i 
Piteå. 

Kultur- och fritidsnämnden beslutar 2025-03-11 § 21 begära överföring av 1,2 mkr 
från Kommunstyrelsens centrala pott till medel för hyra av danssalarna på Acusticum. 
Överföringen avser ett engångsanslag för perioden 2025-2027 och konteras under 
verksamheten Dans i Nord. 

 

Yrkanden 
Helén Lindbäck (KD): bifall till Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

§ 204 Förlängning dispensbeslut arbetstidsregler – 
Räddningstjänsten Piteå-Älvsbyn 

 Diarienr 25KS68 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att beviljad dispens från arbetstidsreglerna i AB § 13 mom. 
5 och bilaga R (Arbetstidsnämndens bilaga protokoll Piteå kommun 240126b, sid 1) 
ska fortsätta att gälla för de yrkesgrupper och enligt de villkor som framgår av 
Arbetstidsnämndens beslut, under perioden 28 augusti 2025 - 27 augusti 2026.  

Ärendebeskrivning 
Piteå kommun har för Räddningstjänsten Piteå-Älvsbyn 2024-01-26 ansökt om 
dispens från arbetstidsreglerna gällande dygnsvila för att möjliggöra 24 h arbetspass, 
se ärende 23KS768. 
 
Den centrala arbetstidsnämnden har utifrån denna ansökan beviljat Piteå kommun 
dispens från arbetstidsreglerna enligt Beslutsprotokoll SKR 240126b. 
 
Dispensbeslutet möjliggör att förlägga arbetstid upp till 24 h under helger för vissa 
yrkesgrupper, för utbildningar och övningar som inte ryms inom ordinarie 
arbetstidsförläggning eller inom ordinarie verksamhet samt för arbetspass för 
vakthavande befäl då dessa bemannar/tjänstgör vid Räddningssamverkan Nords 
räddningscentral. 
 
Sedan ansökan om dispens skickats in har förhandling mellan SKR och facken 
medfört att den dispens Piteå kommun erhållit kan förlängas av Kommunstyrelsen i 
Piteå kommun upp till ett år i taget. MBL-förhandling med berörda fack har hållits 
gällande förlängning av erhållen dispens och inga motsättningar har uppkommit. 
 
Räddningstjänsten Piteå-Älvsbyn ser fortsatt behov av att kunna bemanna 
verksamheten utifrån den dispens som erhållits. 

Yrkanden 
Helén Lindbäck (KD): bifall till Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

Beslutsunderlag 
• Beslutsprotokoll SKR 240126b 

• MBL §11 förlängd dispens dygnsvila Rtj Kommunal 

• MBL §11 förlängd dispens dygnsvila Rtj Vision och Ledarna 

• Överenskommelsen om handläggning av dispenser för arbete som regleras av bilaga 
R 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

§ 205 Sammanträdesplan 2026 - Kommunstyrelsen och 
Kommunfullmäktige 

 Diarienr 25KS277 

Beslut 
Kommunstyrelsen fastställer förändrad sammanträdesplan för Kommunstyrelsen för 
2026. 
 
Kommunstyrelsen fastställer förändrad Årsplan/tidplan för ekonomiska aktiviteter för 
kommunen och kommunkoncernen för 2026. 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen och Kommunfullmäktige beslutade i juni 2025 om 
sammanträdesplan samt Årsplan/tidplan för ekonomiska aktiviteter för kommunen och 
kommunkoncernen för år 2026. 
 
Kommunfullmäktige beslutade 2025-06-18 att flytta sammanträdet 17 juni till 15 juni 
samt uppmanar Kommunstyrelsen att flytta sammanträdet onsdag 3 juni till måndag 1 
juni. 
 
Vid genomgång av ärendet på nytt föreslås även flytt av Kommunstyrelsens 
sammanträde från 1 april till 13 april, samt att korrigering att Revisionsredogörelse, 
revisionsgranskningar, färdiga årsredovisningar från bolagen inkl. revisions- och 
lekmannarevisionsrapport skickas till ekonomiavdelningen senast 6 april.  
 
Kommunledningsförvaltningen lämnar förslag till ändringar till Kommunstyrelsen för 
beslut. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 

Beslutsunderlag 
• Sammanträdesplan 2026 för KSAPU, KS och KF 

• Almanacka 2026 

• Årsplan-tidplan ekonomi 2026 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

§ 206 Sammanslagning av uppdrag Kommundirektör och VD 
Piteå Kommunföretag AB 

 Diarienr 25KS450 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att slå samman tjänsterna Piteå kommuns Kommundirektör 
och VD för Pikab från och med 1 september 2025.  

Reservationer 
Helén Lindbäck (KD), Håkan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M) och Magnus 
Häggblad (SD). 

Ärendebeskrivning 
Kommundirektörsrollen är som utgångspunkt en mångfacetterad roll som innebär ett 
brett ansvar ur primärt fyra perspektiv. Dessa perspektiv är (1) arbetet relaterat till den 
politiska organisationen, (2) arbetet tillsammans med kommunens bolag, externa 
parter och samverkan med dessa, (3) kommunövergripande frågor som sträcker sig 
över förvaltningar och nämnder samt (4) det internt kommunala ansvaret där man 
skiljer på arbetet med samtliga förvaltningar och det förvaltningsspecifika arbetet som 
förvaltningschef för Kommunledningsförvaltningen. 
 
Det har i tidigare organisationsöversyner (se bilaga) framkommit att 
kommundirektörens fokusområden bör ha en tyngd på tre av fyra nämnda perspektiv 
dvs arbetet för den politiska organisationen, kommunens bolag och externa parter samt 
övergripande frågor inom primärkommunen. Piteå kommun har även inför tidigare 
omorganisationer belyst utmaningen med ett dubbelt ledarskap. 
 
Det finns en ökad komplexitet, en allt snabbare utvecklingstakt som också framgår i 
den antagna visionen Vision 2050 och inte minst ett allt större behov av att samordna 
och samverka mellan nämnder/förvaltningar och de kommunala bolagen. 
 
Genom att skapa en samlingstjänst där Kommundirektör för Piteå kommun också är 
VD för Piteå Kommunföretag AB ger man både den politiska organisationen och 
Kommundirektören förutsättningar att kunna möta ställda krav och förväntningar. 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

Yrkanden 
Håkan Johansson (M), Magnus Häggblad (SD), Helén Lindbäck (KD) och Karl-Erik 
Jonsson (M): återremiss för att komplettera med risk- och konsekvensanalys bland 
annat med avseende på att minska tjänsten för kommundirektör, fackets inställning, 
hur man delar på arbetsgivaransvaret och de objektiva kriterierna till förslaget, samt 
komplettera med en tänkt organisationsbild. 

Anton Li Nilsson (C): bifall till Kommunstyrelsens presidiums förslag. 

Propositionsordning 
Ordföranden meddelar att han först avser att ställa proposition på yrkandet om 
återremiss, om Kommunstyrelsen beslutar att ärendet ska avgöras vid dagens 
sammanträde kommer därefter proposition ställas på övriga yrkanden. 

Ordföranden ställer proposition på yrkandet om återremiss och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar att ärendet ska avgöras vid dagens sammanträde. 

Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 

Beslutsunderlag 
• Uppdragsbeskrivning organisation KLF(821637) 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

§ 207 Anställning av Kommundirektör 
 Diarienr 25KS516 

Beslut 
Kommunstyrelsen anställer Mikael Salomonsson på 50% av en heltidstjänst som 
kommundirektör i Piteå kommun från och med 2025-09-01 till och med 2030-08-31. 
 
Lön 65 000 kr/månad i 2025-års lönenivå. 

I avvaktan på genomförd säkerhetsprövning ges Kommunstyrelsens ordförande i 
uppdrag att teckna ett tidsbegränsat uppdrag för tf Kommundirektör i upp till två 
månader. 

Jäv 
Mikael Salomonsson anmäler jäv och deltar inte i handläggning och beslut. 

Reservationer 
Helén Lindbäck (KD), Anders Nordin (SLP), Stina Carlsson (V), Magnus Häggblad 
(SD), Karl-Erik Jonsson (M), Håkan Johansson (M) reserverar sig mot beslutet. 

Ärendebeskrivning 
De tidigare rollerna kommundirektör för Piteå kommun respektive VD för Piteå 
Kommunföretag AB är sammanslagna till en samlingstjänst - Kommundirektör för 
Piteå kommun. 
 
Mikael, idag VD för Piteå Kommunföretag AB och tillika näringslivschef för Piteå 
kommun, har varit tillförordnad kommundirektör för Piteå kommun under tidigare 
kommundirektörs frånvaro. 
 
Förslaget är därför att Mikael erbjuds tjänsten som Kommundirektör då Mikael dels 
redan anses ha förutsättningarna och är prövad i rollen dels att Mikael redan innehar 
rollen som VD Piteå Kommunföretag AB. Bedömningen baseras på erfarenheterna 
från såväl tidigare uppdrag som tiden i både Piteå kommun och Piteå Kommunföretag 
AB. 
 
Då anställningen som Kommundirektör är en samlingstjänst med 50% vardera på Piteå 
kommun och Piteå Kommunföretag AB finns framtaget två anställningsavtal varvid 
avtalet som avser Piteå kommun biläggs här. 
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Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

 

Yrkanden 
Patric Lundström (S), Anton Li Nilsson (C) och Henrik Viklund (C): bifall till 
förslaget med ändring att kommunstyrelsens ordförande får i uppdrag att teckna ett 
tidsbegränsat uppdrag för tf Kommundirektör i upp till två månader i avvaktan på 
genomförd säkerhetsprövning. 

Håkan Johansson (M), Anders Nordin (SLP), Helén Lindbäck (KD), Karl-Erik 
Jonsson (M) och Magnus Häggblad (SD): bifall till förslaget med ändringarna att 
förordnandet är 2 år med möjlighet till förlängning med 3 år och att anställningen är 
100 % som Kommundirektör, men med ansvar för PIKAB. 

Stina Carlsson (V) bifall till ändringsförslagets att förordnandet är 2 år med möjlighet 
till förlängning på 3 år 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de tre förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Patric Lundströms (S) förslag. 

Beslutsunderlag 
• Anställningsavtal Kommundirektör Piteå 20250901 - Mikael Salomonsson 5 år 

• Piteå kommun bilaga 1 avtal KD pension 

• Anställningsavtal Kommundirektör Piteå 20250901 - Mikael Salomonsson 2 mån 
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§ 208 Redovisning av delegationsbeslut 

Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner anmälningarna av delegationsbeslut. 

Ärendebeskrivning 
Kommunledningsförvaltningen redovisar beslut som fattats med stöd av 
Kommunstyrelsens delegationsbestämmelser. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 

Delegationsbeslut 
• Delegationsbeslut Förtydligande med anledning av kommundirektörs frånvaro 

signerat (dnr 25KS485-4) 

• Delegationsbeslut Avsägelse och fyllnadsval av ledamot (C) - Pensionärsråd 2023-
2026 signerat (dnr 22KS718-35) 

• Delegationsbeslut - Fyllnadsval av ledamot (S) - Brottsförebyggande- och 
Folkhälsoråd 2023-2026 signerat (dnr 22KS762-29) 

• Delegationsbeslut Fyllnadsval av ledamot (S) - Pensionärsråd 2023-2026 signerat 
(dnr 22KS718-34) 

• Delegationsbeslut Tf Kommundirektör sommaren 2025 signerat (dnr 25KS391-6) 

• Delegationsbeslut Budget- och skuldrådgivning - utan behovsprövning (dnr 
25KS432-1) 

• Delegationsbeslut Fördjupad översiktsplan centrumutveckling - 
Uppdragsbeskrivning signerat (dnr 25KS423-1) 

• Yttrande över remiss, Norrbottens energi- och klimatstrategi 2025-2030. 
Länsstyrelsen Norrbotten signerat (dnr 25KS353-7) 

• Delegationsbeslut avseende borgensåtagande för KB Stadsvapnet (dnr 25KS372-1) 

• Delegationsbeslut avseende borgensåtagande för Piteå Hamn AB (dnr 25KS461-1) 
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§ 209 Redovisning av anmälda handlingar  

Beslut 
Kommunstyrelsen tar del av anmälda handlingar. 

Ärendebeskrivning 
Handlingar som inkommit till Kommunledningsförvaltningen för kännedom till 
Kommunstyrelsen. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 

Anmälda handlingar 
• Protokoll Barn- och utbildningsnämnden 2025-05-28(dnr 25KS12-4) 

• Protokoll Kommunala tillgänglighetsrådet 2025-05-14(dnr 25KS131-2) 

• Delegationsbeslut Säkerhetsskyddschef(dnr 25KS416-1) 

• Fullmakt årsstämma Norrbotniabanan AB(dnr 25KS45-9) 

• Protokoll Gemensam Hjälpmedelsnämnd 2025-06-10(dnr 25KS141-3) 

• Fullmakt årsstämma ShoreLink(dnr 25KS45-10) 

• Protokoll Kommunfullmäktige 2025-05-27(dnr 25KS23-4) 

• Protokoll Fastighets- och servicenämnden 2025-06-11(dnr 25KS16-5) 

• Strukturbild Norrbotten 2040 - Remissversion(dnr 25KS412-5) 

• Promemorian Genomförande av bestämmelser i förnybartdirektivet om 
tillståndsförfaranden för förnybar energi(dnr 25KS310-2) 

• Remiss Norrbottens Energi och klimatstrategi 2025-2030(dnr 25KS353-2) 

• Beslut om förordnande som borgerlig vigselförrättare(dnr 22KS602-74) 

• Beslut Norrbottens kommuners styrelse - Fastställande av kommunernas 
avgifter(dnr 25KS1-18) 

• Protokoll Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott 2025-06-16(dnr 25KS22-
6) 

• Protokoll Norrbottens e-nämnd 2025-06-10(dnr 25KS125-2) 

• Protokoll Brottsförebyggande- och folkhälsoråd 2025-06-03(dnr 25KS132-1) 

• Resultatrapport SKFAB totalt och per cell 2025-05-31(dnr 25KS127-11) 
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• Månadsrapport maj 2025 Svenska Kommun Försäkrings AB(dnr 25KS127-12) 

• Rapport placeringar SKFAB 2025-05-31 (dnr 25KS127-13) 

• Protokoll Kommunfullmäktige 2025-06-18(dnr 25KS23-5) 

• Protokoll styrelsemöte Svenska Kommun Försäkrings AB 2026-06-13(dnr 
25KS127-14) 

• §104 SN Val av ledamöter och ersättare till socialnämndens arbetsutskott(dnr 
23KS160-3) 

• Delegationsbeslut - Korttidsavtal Taxitransporter(dnr 25KS446-1) 

• Delegationsbeslut - Återkallande av tilldelningsbeslut(dnr 25KS253-6) 

• Gränsöverskridande samråd om avgränsning av miljöbedömning för Finlands 
havsplaner, NV-25-030578(dnr 25KS442-4) 

• Remiss av promemorian Verksamhet med strålning - arbetarskydd tillsyn och 
sanktioner(dnr 25KS438-3) 

• Protokoll Socialnämnden 2025-06-16(dnr 25KS15-5) 

• Sammanträdesprotokoll Barn- och utbildningsnämnden 2025-06-25(dnr 25KS12-5) 

• Cirkulär 25:36 Information från Sveriges a-kassor om den nya 
arbetslöshetsförsäkringen (dnr 25KS1-20) 

• Energikontor Norr AB Protokoll 2025-05-06 från årsstämman 2025 (dnr 25KS134-
76) 

• Kommunfullmäktige 2025-06-23 § 81 Revidering av avsiktsförklaring gällande 
samverkan mellan Älvsbyns kommun och Piteå kommun (dnr 24KS763-7) 

• Månadsrapport juli 2025 Svenska Kommun Försäkrings AB(dnr 25KS127-15) 

• Resultatrapport SKFAB - totalt och per cell 2025-07-31(dnr 25KS127-16) 

• Rapport placeringar SKFAB 2025-07-31(dnr 25KS127-17) 

• Beslut om avslag vigselförrättare(dnr 22KS602-79) 
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§ 211 Omfördelning medel för finansiering Böleprojektet- 
skola och förskola 

 Diarienr 25KS415 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige minskar investeringsbudget från 
investeringsprojektet Grans Ny maskinhall med 13,0 mkr och ökar investeringsbudget 
med motsvarande belopp till investeringsprojektet Böleprojektet – skola och förskola, 
för Barn- och utbildningsnämnden. 

Ärendebeskrivning 
Böleprojektet är ett investeringsprojekt som innefattar om- och tillbyggnad av såväl 
Böle förskola som skola. Böle skola är för liten för att inrymma befintligt behov av 
skollokaler för byns elevantal, därför finns idag två klassrum i modul på skolgården 
som en temporär lösning. Böleprojektet innefattar renovering av befintlig skola samt 
tillbyggnad som dockas ihop med befintlig byggnad. Böle förskola består idag av tre 
olika och fristående enheter, varav en är en tillfällig modul, som ska slås samman till 
en enhetlig förskola i skolbyggnaden och båda villaförskolorna och modulförskolan 
ska avvecklas när projektet är klart. 
 
Projektet är pågående och har precis passerat upphandlingsfas, byggstart sker i juni 
2025. 
 
Projektets kalkylbudget (K3) låg på 104,5 mkr och har nu uppdaterats till en K4 som 
uppgår till 117,5 mkr, vilket ger en differens på 13,0 mkr. De ökade kostnaderna beror 
i första hand på högre anbud än förväntat, ökade konsultkostnader i projektering samt 
att befintlig skola är i sämre skick än vad som var känt. 
 
I dagsläget finns det två alternativ framöver för att säkra full finansiering för projektet. 
Det ena är att fortsätta projektet underfinansierat och äska medel i samband med 
Strategisk Plan 2027–2029. Det andra alternativet är att omfördela medel från något 
annat projekt för att kunna hålla tidsramen för Böleprojektet. 
 
Omfördelas medel inom potten ”Om- och tillbyggnader lokaler” (Bilaga 1.2) kommer 
andra planerade projekt att behöva flyttas fram i tid. Utbildningsförvaltningen har i 
samråd med Fastighets- och serviceförvaltningen gjort en översyn av pågående projekt 
där det framkommer möjlighet att omfördela medel från projektet ”Grans Ny 
maskinhall”. Projektet löper ut under 2025 och är inte slutredovisat i dagsläget men är 
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i sin slutfas och beräknas visa ett överskott på 15,5 mkr. 
 
En omfördelning av 13,0 mkr från Grans maskinhall till Böleprojektet skulle 
möjliggöra att investeringsprojektet för Böle förskola och skola kan genomföras enligt 
tidigare fastställd plan, samtidigt som inget annat av de planerade projekten berörs. 
 
Barn- och utbildningsnämnden 2025-05-28 § 64 föreslår att Kommunfullmäktige 
beslutar att omfördela investeringsbudget om 13,0 mkr från investeringsprojektet 
Grans Ny maskinhall till Böleprojektet. 

 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 

Beslutsunderlag 
• Bilaga 1.1.4 Böleprojektet Om- och tillbyggnad 

• Bilaga 1.2 Om- och tillbyggnader lokaler 
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§ 212 Aktieägaravtal IT Norrbotten 
 Diarienr 25KS365 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige beslutar om nytt aktieägaravtal för 
IT Norrbotten. 

Ärendebeskrivning 
Vid ägarsamråd för IT Norrbotten AB den 22 april 2025 beslutades om ett nytt förslag 
till aktieägaravtal avseende bolaget. Förslaget till nytt aktieägaravtal har tillställts 
ägarna för beslut. 
 
I underlag till förslaget anges följande om syftet med revideringen: 
 
”På grund av förändrade omvärldsförutsättningar och behovet av att förnya de 
dispositionsavtal som tecknades mellan ägarna och bolaget 2005, fick Region 
Norrbotten i mars 2023 i uppdrag av ägarsamrådet att tillsammans med bolaget, se 
över aktieägaravtalet och dispositionsavtalen. Syftet är att säkerställa att bolaget även 
framöver kan upprätthålla ett gemensamt och sammanhållet regionnät.” 
 
Förslaget innebär en nära nog fullständig omarbetning av aktieägaravtalet. 
Projektledare för revideringen har uttryckt att förslaget i princip utgör ett helt nytt 
aktieägaravtal jämfört med nu gällande aktieägaravtal. 
 
Det finns inte någon fullständig ändringstabell eller ändringsmarkerad version i 
underlaget, vilket försvårar möjligheten att få en fullständig bild över varje ändring 
och vad de innebär i detalj. 
 
I underlaget till förslaget lämnas följande sammanfattning av de ändringar som 
föreslås: 
 
”I det nya aktieägaravtalet har således följande delar förtydligas. 
 
a) Det är även fortsättningsvis ägarna eller dess bolag som i första hand tillhandahåller 
fiber till det gemensamma regionala fibernätet i syfte att ha ett rådigt offentligt ägt nät. 
 
b) När det gäller IT Norrbottens verksamhet så förtydligas IT Norrbottens nuvarande 
roll att i förvaltningen av det länsgemensamma nätet, även vid behov kunna hyra och 
äga nät. Vilket är nödvändigt för att säkerställa konnektivitet i hela länet och en 
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ekonomisk hållbar förvaltning. 
 
c) Bolagets samordnande roll avseende de kommunöverskridande affärerna tydliggörs, 
där i första hand dessa affärer ska ske via de lokala stadsnätens fiberinfrastruktur i 
respektive kommun. 
 
d) Bolagets roll avseende det statliga beredskapsarbetet läggs in i aktieägaravtalet för 
att möjliggöra långsiktigt engagemang och samarbete tillsammans med de kommunala 
stadsnäten.” 
 
Förslaget till nytt aktieägaravtal omfattar dock även andra delar som är värt att lyfta 
fram, bland annat punkterna 4.4.3, 4.4.3.1 och 4.4.3.2. 
 
4.4.3 Varje kommunal Part ska upplåta minst två separata fibervägar inom den egna 
kommunen till Bolaget för att säkerställa redundans i det fiberbaserade 
höghastighetsnätet. 
 
4.4.3.1 I de fall en kommunal Part inte kan upplåta de två separata fibervägar, ska 
Parten istället erlägga ersättning till Bolaget. Ersättningen ska motsvara en skälig 
marknadsmässig ersättning för förhyrning av motsvarande fibervägar. 
 
4.4.3.2 Om Bolaget bedömer att fler än två fibervägar behövs för att tillgodose andra 
kommuners behov, för att förstärka redundansen eller av andra skäl som Bolaget anser 
nödvändiga, ska Bolaget ansvara för att anskaffa dessa ytterligare fibervägar. 
Kostnaderna för dessa extra fibervägar ska bäras av Bolaget och fördelas solidariskt 
mellan samtliga ägare, där Regionen bär 47 procent av kostnaden och kommunala 
ägare 53 procent fördelat i proportion till respektive kommunal ägares invånarantal. 
Bolaget ska dock alltid samråda med ägarna innan beslut fattas om större investeringar 
eller förhyrningar som förutsätter finansiering från ägarna enligt denna paragraf. 
 
Punkten 4.4.3.2 innebär att bolaget kan besluta att anskaffa ytterligare fibervägar 
utöver de separata fibervägar som varje kommun är skyldig att upplåta inom den egna 
kommunen, och att kostnaderna för detta ska fördelas på regionen respektive de olika 
kommunerna utifrån ägarandel och invånaravtal. 
 
Därutöver kan följande konstateras: 
 
* Förslaget innehåller formulering med innebörd att aktieägaravtalet har företräde över 
bolagets bolagsordning om avtalet strider mot denna. Det finns även en formulering 
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som anger att avtalet även gäller för av part ägt bolag ”i den mån det är tillämpligt”. 
Formuleringar av denna typ är aktiebolagsrättsligt verkningslösa och riskerar att 
orsaka missförstånd och tolkningssvårigheter. 
 
* Förslaget anger i punkt 4.2 att ”Bolagets verksamhet och ändamål framgår av 
Bolagets vid var tid gällande bolagsordning.”, vilket ger intrycket av att bolagets 
verksamhet och ändamål anges i bolagsordningen och ingen annanstans. Längre ner i 
avtalet, efter punkter som behandlar annat ämne, finns dock flera punkter som avser 
bolagets verksamhet (punkt 4.5.1- 4.5.4 ). Detta skapar otydlighet. 
 
* I punkt 3.3, som ligger under rubriken ”Ägarnas syfte med bolaget” anges att 
”Bolaget ska även erbjuda tjänster till andra aktörer för att främja utvecklingen i 
respektive kommun och av regionen som helhet. Detta är inte ett verksamhetsändamål 
utan en beskrivning av verksamhetsföremål, och tycks gå utöver vad som anges i 
bolagsordningen. Ägardirektivets syfte är att reglera ägarnas förhållande inbördes och 
gentemot bolaget, inte att reglera vad bolagets verksamhetsföremål är eller att ge det 
vidare tyglar än vad som anges i bolagsordningen. Det är också oklart vad som menas 
med att ”erbjuda tjänster till andra aktörer”, det kan ligga utanför kommunens 
kompetens. Liknande formulering finns i punkten 4.5.2 (”bolaget ska…tillhandahålla 
digitala tjänster”). 
 
Av följebrev till förslaget framgår att ”Det är önskvärt att beslut hinner fattas före 
sommarsemestern, med målsättningen att avtalet kan undertecknas i augusti 2025.” 
 
Pite Energi AB har deltagit i framtagandet av aktieägaravtalet och har meddelat att 
avtalets innehåll är OK för Pite Energi AB:s del. Även PIKAB har beretts tillfälle att 
yttra sig över innehållet i det föreslagna aktieägaravtalet och meddelat att avtalet är 
OK för PIKAB:s del. 
 
Kommunledningsförvaltningens yttrande 
Ett aktieägaravtal gäller för aktieägaravtalets parter, dvs aktieägarna, och har som 
huvudsyfte att reglera aktieägarnas rättigheter och skyldigheter gentemot varandra och 
mot bolaget. Aktiebolagets verksamhet regleras som regel inte i aktieägaravtalet 
eftersom bolaget i sig inte är bundet av detta. Bolagets verksamhet regleras istället av 
bolagsordning och ägardirektiv. Av kommunallagen 10 kap 3 § och 4 § framgår också 
att ramen för ett kommunalt bolags verksamhet ska anges av fullmäktige i 
bolagsordningen. Vad aktieägarna kommit överens om i aktieägaravtal kan dock 
komma att på olika sätt påverka bolagets verksamhet och riktning. 
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Förslaget till aktieägaravtal innehåller en del otydligheter och motsägelser, och kan 
innebära en viss risk för kompetensöverskridande, men de ändringar som lyfts fram i 
underlaget bedöms på det stora hela vara ändamålsenliga utifrån syftet att upprätthålla 
ett gemensamt och sammanhållet regionnät. Av underlaget framgår att beslut om 
aktieägaravtal bör fattas så snart som möjligt och att målsättningen är att avtalet 
undertecknas i augusti 2025, det bedöms därför svårt att i detta läge kunna genomföra 
några ändringar. 
 
Kommunledningsförvaltningen föreslår att kommunfullmäktige beslutar om nytt 
aktieägaravtal. 

 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 

Beslutsunderlag 
• Förslag till nytt Aktieäagaravtal IT Norrbotten 

• Gällande aktieägaravtal IT Norrbotten AB 

• Bakgrundsinformation till nytt aktiägaravtal IT Norrbotten 

• Protokoll ägarsamråd IT Norrbotten AB 2025-04-22 
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§ 213 Finansiering IT Norrbotten AB 
 Diarienr 25KS410 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige godkänner att IT Norrbotten AB:s 
kostnad för hyra av passiv infrastruktur under åren 2026-2039 ska finansieras av 
ägarna och fördelas mellan dem enligt samma fördelningsprincip som beskrivs i 
aktieägaravtalets punkt 4.4.3.2. 
  

Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige godkänner faktureringsplan, 
innebärande att Piteå kommuns andel av kostnaden på totalt 762 083 kr ska faktureras 
Piteå kommun med 25 403 kr år 2025 och 736 680 kr år 2026. 
 
Beslutet att godkänna finansiering och faktureringsplan gäller under förutsättning att 
övriga ägare godkänner finansiering och faktureringsplan. 
 
Beslut att godkänna finansiering och faktureringsplan kräver att fullmäktige beviljar 
kommunstyrelsen utökad driftsbudget (engångsmedel) med 25 403 kr år 2025 och 736 
680 kr år 2026. 

Ärendebeskrivning 
Vid ägarsamråd för IT Norrbotten AB den 22 april 2025 fattades beslut om att föreslå 
ägarna att finansiera ”kostnaden för ersättning av hyra för nätkapaciteten till 
regionnätet” och att kostnaden skulle fördelas mellan ägarna enligt samma 
fördelningsprincip som beskrivs i aktieägaravtalets punkt 4.4.3.2. Beslutet omfattade 
förslag till faktureringsplan. 
 
Med ”kostnaden för ersättning av hyra för nätkapaciteten till regionnätet” avses 
kostnad för att hyra passiv infrastruktur i form av tre gemensamma fibersträckor under 
15 år, åren 2025-2039. 
 
Genom att hyra gemensamma fibersträckor, minskas behovet att hyra kapacitet från 
externa aktörer. IT Norrbotten AB erhåller därigenom större egen rådighet över den 
passiva infrastrukturen i regionnätet, vilket är en grundförutsättning för länets 
uthållighet och resiliens. 
 
Punkten 4.4.3.2. i aktieägaravtalet beskriver en fördelningsprincip för kostnader som 
innebär att regionen bär 47 procent av kostnaderna och kommunerna 53 procent av 
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kostnaderna, fördelat på respektive kommun i proportion till invånarantal. Piteå 
kommuns andel av kostnaden för ersättning av hyra för nätkapaciteten till regionnätet 
blir med denna fördelning 752 083 kr. 
 
Den faktureringsplan som föreslås innebär att kommunerna år 2025 ska erlägga ½ 
årsbelopp (för Piteå kommuns del 25 403 kr) och år 2026 ska erlägga resterande 
belopp för perioden (för Piteå kommuns del 736 680 kr). I underlaget till förslaget till 
faktureringsplan anges vidare följande: 
 
”IT Norrbotten kommer att betala hela beloppet under 2025. Med anledning av detta 
har bolaget ett starkt önskemål om att varje ägare betalas sin andel så snart som 
möjligt. I annat fall tvingas bolaget ”vara bank” och ligga ute med kapital som istället 
hade kunnat användas till utbyggnaden av de rådiga nätet. 
 
Viktigt 
IT Norrbotten önskar fakturera enligt faktureringsplanen nedan. Detta innebär att ett 
halvt årsbelopp betalas 2025. Resterande andel av det totala beloppet faktureras under 
2026. 
 
Om denna faktureringsplan INTE fungerar för en ägare, ombeds denne att kontakta IT 
Norrbotten för att hitta ett alternativt faktureringsupplägg.” 
 
Kostnad för att finansiera IT Norrbotten AB:s investeringar enligt faktureringsplan, 
bilaga 1, är inte finansierad i kommunstyrelsens budget för år 2025 och år 2026. 
Beslut att godkänna finansiering och faktureringsplan kräver att fullmäktige beviljar 
kommunstyrelsen utökad driftsbudget (engångsmedel) med 25 403 kr år 2025 och 736 
680 kr år 2026. 
 
Kommunledningsförvaltningens yttrande 
Genom att hyra gemensamma fibersträckor, minskas behovet att hyra kapacitet från 
externa aktörer. IT Norrbotten AB erhåller därigenom större egen rådighet över den 
passiva infrastrukturen i regionnätet, vilket är en grundförutsättning för länets 
uthållighet och resiliens. Det bedöms vara nödvändigt att ägarna finansierar denna 
åtgärd, eftersom bolagets likviditet annars skulle påverka bolagets möjligheter att 
finansiera andra nödvändiga satsningar i regionnätet. Kommunledningsförvaltningen 
föreslår att kommunfullmäktige godkänner föreslagen finansiering och 
faktureringsplan. 
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Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 

Beslutsunderlag 
• Bilaga till protokollet till Ägarsamråd för IT Norrbotten 2025-04-22 - Information 

om fakturering(840747) 

• Protokoll ägarsamråd IT Norrbotten AB 2025-04-22(840741) 

 
  



 
 

Sammanträdesprotokoll 29 (38) 

Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

§ 214 Motion (MP) om färdmedelsneutral reseersättning till 
förtroendevalda 

 Diarienr 24KS417 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige avslår motionen om 
färdmedelsneutral reseersättning till förtroendevalda. 
 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige ger Kommunstyrelsen i 
uppdrag att i samband med revidering av "Bestämmelser om ersättning till 
förtroendevalda" utreda hur ett system för färdmedelsneutral reseersättning kan 
utformas, med syfte att likvärdigt ersätta resor på ett sätt som främjar hållbarhet, 
rättvisa och enkel administration. 

Reservation 
Stina Carlsson (V) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Mats Dahlberg (MP) har lämnat in en motion om 
Färdmedelsneutral reseersättning till förtroendevalda och yrkar att: 
kommunfullmäktige beslutar om ett regelverk för reseersättning för förtroendevalda 
som gynnar dem som reser med kollektivtrafik, går eller cyklar. 
 
Om detta inte är möjligt: att kommunen tar bort förtroendevaldas rätt till ersättning för 
bilresor för de som har möjlighet att åka kollektivt. 
 
För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2024-05-27 § 138 att remittera motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

----- 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 
Det finns goda skäl att instämma i motionens ambition att stärka miljömässigt hållbara 
transportval och öka rättvisan i systemet för reseersättning. Detta ligger i linje med 
såväl Vision 2050 som kommunens miljö- och hållbarhetsarbete. 
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Samtidigt behöver reseersättningen betraktas i ljuset av sitt huvudsakliga syfte att ge 
alla förtroendevalda, oavsett boendeort eller ekonomiska förutsättningar, likvärdiga 
möjligheter att delta i kommunens demokratiska beslutsprocesser. Detta innebär att 
ersättningssystemet måste vara utformat med respekt för skilda geografiska 
förhållanden, tillgång till kollektivtrafik och olika transportbehov – utan att vissa 
grupper riskerar att exkluderas eller missgynnas. 
 
De förslag som lämnas i motionen är dock inte färdmedelsneutrala i egentlig mening. 
Färdmedelsneutralitet förutsätter att alla transportslag behandlas likvärdigt utifrån 
objektiva och generella principer, inte att vissa färdsätt favoriseras eller att andra 
utesluts. 
 
Exempelvis skulle ett avskaffande av bilersättning för förtroendevalda inom 
kollektivtrafikerade områden kunna innebära att vissa förtroendevalda får sämre 
ekonomiska förutsättningar att delta, särskilt i områden där kollektivtrafiken är 
otillräcklig eller inte anpassad till sammanträdestider. 
 
För att uppnå de intentioner som motionen för fram, utan att äventyra likvärdighet och 
rättssäkerhet, krävs en översyn av kommunens regelverk. Det bör ske i samband med 
nästa revidering av kommunens "Bestämmelser om ersättning till förtroendevalda", 
där färdmedelsneutralitet kan utredas som en del i att vidareutveckla systemet för 
jämlikt deltagande. 
 
Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att kommunfullmäktige avslår 
motionens yrkanden men ger kommunstyrelsen i uppdrag att vid nästa revidering av 
bestämmelserna för ersättning till förtroendevalda ta med förslag på hur 
färdmedelsneutralitet i reseersättningen kan införas.  

Yrkanden 
Stina Carlsson (V): bifall till motionen. 

Håkan Johansson (M): bifall till Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag 
• Motion (MP) - Färdmedelsneutral reseersättning för förtroendevalda 
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§ 215 Motion (MP) - Införande av riktlinjer för motionssvar 
 Diarienr 25KS157 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige bifaller motionen om införande av 
riktlinjer för motionssvar. 
 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige ger Kommunstyrelsen i 
uppdrag att ta fram ett förslag på förtydligade riktlinjer för hantering av motioner, med 
syfte att förtydliga en enhetlig, rättssäker och transparent praxis för vad som ska anses 
vara bifall, avslag och färdigbehandlat. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Mats Dahlberg (MP) har lämnat in en motion om 
införande av riktlinjer för motionssvar och yrkar att:  
1. Införa riktlinjer för motionssvar som säkerställer enhetlig och rättssäker hantering 
av motioner, inklusive tydliga kriterier för vad som ska anses vara bifall, avslag och 
färdigbehandlat. 
 
2. Riktlinjerna ska även innehålla krav på att alla beslut ska motiveras på ett sakligt 
och tydligt sätt. 
 
3. Ge kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram ett förslag på riktlinjer baserat på bästa 
praxis från andra kommuner. 
 
För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2025-03-17 §101 att remittera motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

----- 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 
Enligt kommunallagen 4 kap. 19 § har varje ledamot i fullmäktige rätt att väcka 
motioner. Denna rätt är en grundläggande del av det kommunala självstyret och en 
viktig del av det demokratiska systemet. En rättssäker och likvärdig hantering av 
motioner är därför av stor vikt. 
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Det finns idag kommunövergripande dokument och rutiner för hantering av motioner i 
Piteå kommun. Däremot saknas ett tydligt och formellt fastställt regelverk som 
specificerar kriterier för vad som utgör bifall, avslag eller färdigbehandlat ärende. 
Detta har lett till viss oklarhet i tillämpningen, vilket kan påverka både rättssäkerheten 
och förtroendet för processen. 
 
Motionens intentioner är förenliga med Piteå kommuns styr- och ledningssystem och 
målen i Vision 2050, där transparens, tillit och god styrning lyfts fram som bärande 
principer. Ett förtydligande av riktlinjerna för motionssvar är därför väl motiverat och 
skulle bidra till en tydligare och mer förutsägbar beslutsprocess. 

 

Yrkanden 
Anton Li Nilsson (C), Stina Carlsson (V), Håkan Johansson (M), Helén Lindbäck 
(KD), Karl-Erik Jonsson (M), Kata Nilsson (S): bifall till 
Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 

Beslutsunderlag 
• Motion (MP) - Införande av riktlinjer för motionssvar 
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§ 216 Motion (SLP) - Särskild fullmäktigeberedning för 
motioner 

 Diarienr 24KS364 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige avslår motionen om särskild 
fullmäktigeberedning för motioner. 

Reservationer 
Anders Nordin (SLP) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag. 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Anders Nordin (SLP) har lämnat in en motion om 
särskilda fullmäktigeberedningar och yrkar att tillskapandet av fullmäktigeberedning 
utreds. 
 
För motion se bilaga. 

----- 

Kommunfullmäktige beslutade 2024-05-27 §139 att remittera motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

----- 

Kommunledningsförvaltningens yttrande 
Alla ärenden som ska beslutas av fullmäktige måste som huvudregel beredas av någon 
nämnd. Ett ärende kan också beredas av fullmäktigeberedning, men då måste den 
nämnd vars verksamhetsområde berörs ges tillfälle att yttra sig. Vidare ska styrelsen 
alltid ges tillfälle att yttra sig över ärenden (KL 5:28). Om inte någon annan nämnd 
lämnat ett förslag till beslut är styrelsen skyldig att lämna ett förslag till beslut. 
 
Fullmäktigeberedningar är med andra ord ett komplement till facknämndernas 
beredning. Beredningen syftar till att ge fullmäktige ett tillförlitligt och allsidigt belyst 
underlag för besluten. Det ingår således alltid ett visst mått av sakprövning i den. Detta 
markeras genom att nämnderna och fullmäktigeberedningarna förutsätts utforma 
förslag till beslut. Det är upp till det beredande organet att ta hjälp av 
förvaltningsorganisationen för att säkerställa att underlag till beslutet är allsidiga och 
rättssäkra. Fullmäktige beredningar är med andra ord inte ett alternativ till att frågorna 
utreds av professionella tjänstepersoner utan istället ett komplement till att 
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nämndernas beredning av ärenden. 
 
Fullmäktigeberedningar kan alltid vara ett alternativ och kan som förslagsställaren 
beskriver i sin motion vara ett bra alternativ för att stärka de demokratiska processerna 
i vissa fall. Som det är nu bestämmer kommunfullmäktige i varje fall när en motion 
anmäls vilken politisk instans som ska bereda frågan och kan i det beslutet utse en 
fullmäktigeberedning likväl som en nämnd. 
 
Att besluta att generellt låta alla motioner beredas av en fullmäktigeberedning skulle 
sannolikt förlänga beredningstiden då man förutom facknämnd och kommunstyrelsen 
inför ett tredje obligatoriska beredningsorgan. 
 
Kommunledningsförvaltningen föreslår därför kommunfullmäktiga att motionen om 
särskilda fullmäktige beredningar avslås samt att kommunfullmäktige fortsatt tar 
ställning till beredande instans enskilt för varje inkommen motion och då kan välja det 
bästa beredningssättet för varje motion. 

 

Yrkanden 
Anders Nordin (SLP): bifall till motionen.  

Patric Lundström (S): bifall till Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag 
• Motion (SLP) - Fullmäktigeberedning 
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§ 217 Motion (M) - Inför utmaningsrätt i kommunal 
verksamhet 

 Diarienr 24KS380 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att Kommunfullmäktige avslår motionen om införande av 
utmaningsrätt i kommunal verksamhet. 

Reservationer 
Håkan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Helén Lindbäck (KD), Anders Nordin 
(SLP) 

  

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktigeledamot Håkan Johansson (M) har lämnat in en motion och yrkar 
att Piteå Kommun inför utmaningsrätt på kommunal verksamhet. Inga specifika 
områden eller verksamheter som skulle kunna vara föremål för utmaningsrätt pekas ut 
i motionen. 
 
För motion se bilaga. 
 
Kommunfullmäktige beslutade 2024-04-27 § 136 att remittera motionen till 
Kommunstyrelsen för beredning. 

---- 

I motionen föreslås att Piteå kommun ska införa utmaningsrätt, vilket innebär att 
externa aktörer ges möjlighet att utmana delar av kommunens verksamhet med syfte 
att driva den via entreprenad. Det är sedan upp till kommunen att anta utmaningen 
eller ej. Tanken är att stimulera konkurrens, öka kostnadseffektiviteten och förbättra 
företagsklimatet. 
 
Utmaningsrätt har införts i 39 kommuner i Sverige. I de kommuner där 
utmaningsrätten har införts, har den praktiska tillämpningen varit relativt begränsad. 
Enligt en kartläggning från Svenskt Näringsliv har kommuner som använder 
utmaningsrätten utmanats i genomsnitt 5 utmaningar per kommun. ?I t.ex. Uppsala 
beskrivs utfallet som mycket lyckat och verksamheten och möjligheterna har 
marknadsförts väl. I Övertorneå däremot har utmaningsrätten orsakat stor turbulens. 



 
 

Sammanträdesprotokoll 36 (38) 

Kommunstyrelsen  
Datum 2025-08-25 

 

 
Möjligheter med utmaningsrätt 

- Det kan tillkomma nya goda idéer, ny kunskap och innovativa lösningar 

- Kostnadsbesparingar kan uppstå om näringslivet redan har etablerade lösningar som 
ger stordriftsfördelar. 

- Förbättrat näringslivsklimat och ökad konkurrens 

- Nya aktörer kan ha möjlighet att etablera sig 
 
Utmaningar med utmaningsrätt 

- Risk för att tappa kunskap internt i kommunen, kan också bli dyrare. 

- Risk för bristande kontrollresurser som måste kvarstå och säkerställa leveransen 

- Upphandlingar - som ibland blir komplexa - måste genomföras regelbundet och 
leveransen riskerar att bli ”ryckig” 

- Om leverantören plötsligt försvinner, exempelvis genom en konkurs, så har 
kommunen ingen etablerad organisation för att ta över. 

- Ansvarsfrågan kan uppfattas otydlig för medborgarna eftersom kommunen i 
slutändan ansvara för verksamheten, men någon annan utför den. 
 
För att kunna införa utmaningsrätt med ett lyckat resultat krävs att två förutsättningar 
är uppfyllda: 

- att det finns en vilja och uppriktig ambition från den politiska ledningen att införa 
utmaningsrätt. 

- att vid det praktiska genomförandet finns resurser hos den kommunala 
organisationen att stötta genomförandet på bästa sätt. 
 
Kommunledningsförvaltningens motivering 
Förslaget om införande av utmaningsrätt kan anses ligga i linje med Piteå Kommuns 
Vision 2050 där t.ex. ett förbättrat företagsklimat lyfts fram som ett viktigt 
förbättringsområde.  
 
Om utmaningsrätt ska införas eller inte är dock främst en politisk fråga. 
Kommunledningsförvaltningen avstår därför från att ta ställning till om utmaningsrätt 
ska införas utifrån de möjligheter och utmaningar som framlagts ovan. 
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Yrkanden 
Håkan Johansson (M), Karl-Erik Jonsson (M), Anders Nordin (SLP), Helén Lindbäck 
(KD): bifall till motionen 

Cristian Bergvall (S) och Stina Carlsson (V): bifall till Kommunstyrelsens presidiums 
förslag. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på de två förslagen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelsens presidiums förslag. 

Beslutsunderlag 
• Motion (M) - Inför utmaningsrätt på kommunal verksamhet 
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§ 218 Information från kommundirektör 2025 
 Diarienr 25KS4 

Beslut 
Kommunstyrelsen tar del av information från tf. Kommundirektör. 

Ärendebeskrivning 
Mikael Salomonsson, tf Kommundirektör informerar vid sammanträdet. 

 
• Piteå Kommun är utsedd till årets Superkommun 2025 
• Vi kommer fortsätta att arbeta med att möta framtidens krav på digitalisering och 

AI-utmaningar 
• Se över organisationen för kommunen och de justeringar som kommer behöva 

göras 
• Arbeta för större samverkan mellan primärkommunen och kommunens bolag 
• Mats Berg är rekryterad på deltid som utvecklingschef i sex månader för att arbeta 

med näringslivsfrågor 
• Informerar om Piteå Business talk, ett projekt för att genom besök lyssna in 

näringslivets behov 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition och finner att det endast föreligger ett förslag vilket 
blir Kommunstyrelsens beslut. 
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